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一、實習工作內容
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訴訟及非訟事件之撰狀
（民事起訴狀、支付命令、強制執行等)

開庭訴訟、調解
（法院、鄉鎮市調解委員會）、

公文書函收發及存證信

函處理、法院公文往來

作業

案件進度控管、卷宗
整理、報表製作及其
它法務相關工作

法律資料的蒐集、整理文
件歸檔、進度追蹤、用印
確認等文書管理作業



二、實習培育流程

教導金融產品法律關係、主管機關規範

指導合規

法務催收案件實務作業

實務操作

依據作業規範判斷逾期案件應行法務流程

識別案件屬性



三、申請條件

申請條件



四、實習規劃與配置

實習員額：2名

項目 內容

實習單位 零售管理處-零售債管部

實習地點 永豐城中大樓(台北市中正區博愛路17號)

實習期間 2023年2月~2023年6月

實習時間 8：45~17：45 (每周3-5天)

實習薪資 時薪 NT 200 元


